	Стандард 9: Наставно особље


	Наставно особље које учествује у извођењу студијског програма докторских студија хидрогеологије  чини кадар са највећим научним компетенцијама из области хидрогеологије у Србији. 

Универзитет у Београду – Рударско-геолошки факултет је високошколска установа која има дефинисане критеријуме за избор наставника, који су одређени Законом о високом образовању, Статутом Универзитета и Статутом и Правилником високошколске установе. Сви ови документи су јавно доступни (www.rgf.bg.ac.rs). Укупно 12 наставника ДХГ-а, који учествују у реализацији докторских студија хидрогеологије, учествују у научноистраживачким пројектима Министарства науке и технолошког развоја Републике Србије и, у последњих 10 година, објавили су укупно 52 радова у часописима са имапкт фактором. У реализацији докторских студија учествују и наставници са других департмана РГФ-а – њих 5. 
Сви наставници који учествују у реализацији докторских студија на студијском програму Хидрогеологија доказују своје компетенције на основу личних референци у виду 10 најзначајнијих радова и броју научно-истраживачких пројеката на којима учествују. Укупно 5 наставника, потенцијалних ментора на изради докторских дисертација на студијском програму хидрогеологија, имају по најмање 5 научних радова објављених или прихваћених за објављивање у научним часописима са импакт фактором, у последњих 10 година. 
Табела 9.1. Листа наставника ангажованих на реализацији докторских студија 
Табела 9.2. Листа наставника укључених у научно-истраживачке и уметничко- истраживачке пројекате
Табела 9.3. Компетентност наставника
Табела 9.4. Листа ментора у протекле три школске године
Табела 9.5. Ментори


	Евиденција: Критеријуми за избор наставника –Прилог 9.1
Одлука надлежног органа о именовању ментора-Прилог 9.2



